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Hoe krijg ik grip op overbelasting? 
(een verwaarloosde risicofactor) 

31-01-2013 - HRO - j.prins@skb.nl 
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“De Tour wordt in bed gewonnen” 
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Taakeisen 

Hulpbronnen 

Hoog 

Laag 

Uitputting 

Hoog 

Hoog 

Uitdaging 

Karasek (1979) Demand Control-model 
Bakker ea (1999)Job Demands – Resources  

Van werken word je moe .. 

geen probleem als je voldoende herstelt 
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Psychische vermoeidheid: 
meer langdurig ziek (+ 50%), meer RSI 

meer hart en vaatziekte (+ 200%) 

120%  meer ongevallen 

vermoeid 
industrie18% 

totale beroepsbevolking 21% 

zorg 26% 

onderwijs 30% 
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gratis test FNV (ontwikkeld door SKB) 

check je werkdruk en vermoeidheid 
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De persoonlijke scores kun je bespreken 

een breder onderzoek geeft natuurlijk  

veel meer inzicht in de keydrivers 
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ongunstig Werkbeleving gunstig

Keydrivers Herstel bij medewerkers tot 35 jaar
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Lage prioriteitBewaken

Benutten

Werktempo en werkhoeveelheid

Problemen met de taak

Verandering in de taak

Organisatie van het werk Inspraak
Relatie met de directe leiding

Welzijnsgerichtheid

Zelfstandigheid in het werk Inspiratie door directe leiding

Patiëntgerichtheid
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ongunstig Werkbeleving gunstig

Keydrivers Bevlogenheid bij medewerkers tot 35 jaar
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Leermogelijkheden

Afwisseling in het werk

Inspiratie door directe leiding
Feedback

Inspraak

Taakduidelijkheid
Relatie met de directe leiding

Relatie met collega's
LoopbaanontwikkelingInnovatie

LoopbaanmogelijkhedenKwaliteit
Zelfstandigheid in het werk

Welzijnsgerichtheid
Problemen met de taak


